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Raport trimestrial
privind realizarea indicatorilor cheie de performantd financiari si nefinanciari ai
administratorilor i directorilor cu contract de mandat pentru perioada

01.07.2025 - 30.09.2025

Adunarea Generald a Actionarilor a numit prin Hotdrdrea A.G.O.A. nr. 19/15.12.2021;
Hotararea A.G.O.A. nr. 1/22.02.2022; Hotdrarea A.G.O.A. nr. 3/14.02.2023 in functia de
administrator pe Cupu Lucian, Cocos Liviu, Harsovescu Silviu - Stefan, Radu Ovidiu si Busuioceanu
Steliana.

Administratorii numiti in functie au incheiat cu socictatea Contracte de mandat in forma
aprobaté prin Hotdrarea A.G.O.A nr. 3/14.02.2023 in baza Hotararii Consiliului Judetean Brasov nr.
437/26.11.2021 privind aprobarea modelului de contract de mandat pentru exercitarea functiei de
membru al Consiliului de Administratie i stabilirea indemnizatiei fixe brute lunare a acestora la S.C.
Metrom Industrial Parc S.A. modificatd prin Hotardarea Consiliului Judetean Brasov nr.
345/30.09.2022.

La data de 30.09.2025, urmare decesului d-lui Harsovescu Silviu — Stefan (aprilie 2025), a
revocdrii d-lui Cocos Liviu din functia de administrator si a nenominalizarii administratorilor
provizorii, componenta Consiliului de Administratie este urmatoarea: Cupu Lucian, Radu Ovidiu si
Busuioceanu Steliana.

Conform Hotararii AGOA nr. 1/14.02.2023 au fost aprobati indicatorii de performanti
financiari §i nefinanciari pentru pentru perioada 2022 — 2025, ponderile indicatorilor cheie de
performantd (ICP), nivelul si parametrii de platd ai componentei variabile a remuneratiei pentru
administratorii neexecutivi.

Indicatorii cheie de performanta, anexa la contractele de mandat ale membrilor Consiliului de
Administratie si ale directorilor cu contract de mandat au fost actualizati conform Hotararii Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor nr. 5/28.03.2025 respectiv a Hotararii Adunirii Generale Ordinare a
Actionarilor nr. 6/15.05.2025.

In tabelul de mai jos sunt prezentati Indicatorii cheie de performanta financiari si nefinanciari

ai administratorilor neexecutivi realizati pentru trim. III 2025:




Valori

Nr. Categorie/grupd s e relizate
; SHOTNGETED performanta Obiectivul de performantd UM ;
crt. indicatori Societitii Trim II1
2025
1. INDICATORI CHEIE DE PERF ORMANTJ FINANCIARI: 50%
A. POLITICA DE INVESTITII
1 | Politica de investitii Rata cheltuielilor de Mﬂ_soarﬁ gradul de modemizare a % 16.06
capital activelor
B. FINANTAREA
: Solvabilitate Asigurarea capacititii de platd a
2 | Pisymea generald - Levierul | datoriilor totale 0,16
C. OPERATIUNI
Sl Rata de rotatiea | Masoara gradul de colectare al
% Opessfinn creantelor creantelor 184
D. RENTABILITATEA
. . .- | Mentinerea rentabilitatii
4 | Rentabilitate Mata profitulul din | .t oiior din exploatars la % 85,18
exploatare i
minim 9.58%
E. POLITICA DE DIVIDENDE
s S Rata de platd a Mentinerea unei politici & &
5 | Politicade dividende | ;4 4endetor sustenabile de dividend * i
II. INDICATORI CHEIE DE PERFORMAN T/f NEFINANCIARI: 50%
I1.1. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA' OPERATIONALI: 20%
g | Idicatorirefecionily | Readorotenfion | poogp oo ctionti i 80% % 100%
clienti clientilor
Indicatori referitori la ercii e toian Masurile luate in asigurarea
? angajati ¥ o conditiilor normale de lucru .
gajafi inregistrate f
I1.2. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA NEFINANCIARI DE GUVERNANTA'
CORPORATIVA: 25%
Indicatori legati de de RO P . _—
la reuniunile Rata de participare la reuniunile = 5
8 | guvernanta ; ; i s e Yo 100%
e comitetului de consiliului de administratie
corporativa
conducere
Indicatori legai de | .8 membrilor
9 i aega; independenti in Rata membrilor independenti in o 100%
ey 7 ¢ % consiliul de consiliul de administratie ' '
corporativ. drinistratie
I1.3. INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTJ NECOMERCIALI: 5%
" Numar echivalent Planificarea resurselor umane
Crearea de locuri de ‘ : Nr.
10 normid intreagd de pentru a determina necesarul de ke 4
munca toa . monitorizare
angajati personal si pentru a aloca bugetele.

Directorul General — cu contract de mandat
Prin Decizia nr. 16/04.03.2025 a Consiliului de Administrafie dl. Cocos Liviu a fost revocat

din functia de director general al S.C. Metrom Industrial Parc S.A. Brasov, incepand cu data de

05.03.2025, ca urmare a renuntarii la mandat.




Prin Decizia nr. 17/04.03.2025, Consiliul de Administratie a delegat sarcinile ce deriva din
functia de director general catre d-na Pop Voica, angajata in cadrul societdtii Metrom Industrial Parc
S.A. Brasov in functia de economist.

Ulterior, prin Decizia nr. 57/30.05.2025, Consiliul de Administratie a numit in functia de
director general interimar al S.C. Metrom Industrial Parc S.A. Brasov pe d-na Pop Voica, incepand
cu data de 01.06.2025 cu un mandat pe o perioadd de maximum 5 luni, cu posibilitatea prelungirii, o
singurd datd, pentru incd 2 luni, pentru motive intemeiate sau pana la organizarea procedurii de
selectie previzute de OUG nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice,

modificata si completata.

Director general provizoriu




